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Проблема изучения социального самочувствия молодежи является особо при-

влекательной для представителей социологической науки. Во-первых, в силу особого 
статуса данной социальной группы, обладающей высоким уровнем инновационного 
потенциала, гибкостью и мобильностью, что дает возможность определять студен-
чество в качестве движущей силы развития государства. Во-вторых, значительная 
степень поляризации российского общества в значительной степени охватывает мо-
лодежное сообщество, что требует углубленного изучения собственной оценки жиз-
ненных шансов молодыми людьми и основных ценностных ориентиров, которые яв-
ляются базисными при выстраивании социального поведения. В-третьих, молодежь 
характеризуется высокой степенью восприимчивости к политическим, социальным 
и экономическим изменениям, что также подчеркивает актуальность затрагиваемой 
тематики (Шлык, 2010). 

В рамках реализации научно-просветительского проекта «Мир Кавказу» груп-
пой исследователей Института социологии и регионоведения ЮФУ методом анкет-
ного опроса было проведено исследование «Социальное самочувствие и жизненные 
шансы студенческой молодежи Северного Кавказа». Исследование проводилось в ву-
зах, расположенных на территории следующих субъектов РФ: республика Дагестан 
(Дагестанский государственный университет), Чеченская республика (Чеченский 
государственный университет), республика Ингушетия (Ингушский государствен-
ный университет), республика Северная Осетия – Алания (Северо-Осетинский госу-
дарственный университет им. К.Л. Хетаурова), республика Кабардино-Балкария (Ка-
бардино-Балкарский государственный университет им. Х.М. Бербекова), республика 
Адыгея (Майкопский государственный технологический университет), Ставрополь-
ский край (филиал Северо-Кавказского федерального университета в г. Пятигорске) 
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и город Ростов-на-Дону (Южный федеральный университет). Целью исследования 
выступало изучение региональных особенностей социального самочувствия и вос-
приятия жизненных шансов студенческой молодежью регионов Кавказа. 

Рассматривая феномен социального самочувствия, мы опираемся на точку 
зрения современного социолога Л.Е. Петровой, определяющей данное явление как 
интегральную характеристику реализации жизненной стратегии личности и отно-
шения к окружающей действительности, которая отражает соотношение между 
уровнем притязания и степенью удовлетворенности потребностей участника обще-
ственных отношений (Петрова, 2000). 

Результаты ответа на вопрос, посвященного оценке удовлетворенности поло-
жением собственных дел в различных сферах жизни, демонстрируют наибольшее 
удовлетворение в молодежной среде возможностью общения с друзьями (88,3%), 
уровнем личной безопасности (83,25%) и возможностью получения качественного 
образования (60,0%). При этом, наиболее удовлетворены возможностью общения с 
друзьями представители Северо-Осетинской Республики (91,8%).  Что касается 
уровня удовлетворения личной безопасностью, то лидером в данной категории яв-
ляется Чеченская Республика, где 94,4% респондентов полностью или практически 
полностью ощущают себя в безопасности. В Республике Дагестан, напротив, почти 
четверть (24,7%) опрошенных не удовлетворены или скорее не удовлетворены 
уровнем личной безопасности. Такая разница удовлетворенности личным уровнем 
безопасности в упомянутых республиках обусловлена работой правоохранительных 
органов данных республик. В Чечне на 2019 год раскрываемость преступлений со-
ставила более 80%, что выше среднероссийского показателя, который составил 59,2 
%. (Уровень преступности …). 

  Возможностью получения качественного образования в наибольшей степени 
удовлетворены или скорее удовлетворены обучающиеся РСО-Алания (87,8%) и Че-
ченской Республики (85,2%), в наименьшей – обучающиеся из Республики Дагестан 
(23,3%).  Уровень удовлетворенности возможностью получения качественного обра-
зования молодежью в данных регионах детерминирован рядом факторов. Это такие 
как, уровень коррумпированности данного сегмента, например, в республике Даге-
стан зафиксирован самый высокий уровень коррупции среди всех регионов Северно-
го Кавказа (Биярсланова, 2019), этот показатель претерпел изменения лишь после 
кадровых перестановок в республике, а именно после назначения в 2018 году на пост 
главы республики Владимира Абдуалиевича Васильева (Борьба с коррупцией …). 
Борьба с коррупцией стала ключевым вектором его политики в Дагестане во  всех 
сферах жизни населения в том числе и в сфере высшего образования, но работа эта 
долгая и снижения уровня коррупции требует длительных временных затрат (Маго-
медов, 2019).   Следующий фактор, обуславливающий разность оценки данного пока-
зателя находит в уровне международной деятельности вузов представленных реги-
онов. Так, университеты республики Северной Осетии (Алании) планомерно нара-
щивают международное сотрудничество с рядом стран, как со странами ближнего 
зарубежья, так и дальнего. Проследить это можно на примере Северно-Осетинского 
государственного университета имени К. Л. Хатегурова. В республике Дагестан дан-
ное направление развивается менее активно, причиной этому выступает низкий 
уровень подготовки высококвалифицированных преподавательских кадров для ву-
зов региона, о чем свидетельствуют результаты глубинных интервью со студентами 
региона. Еще одним из важных факторов оценки возможность получения качествен-
ного образования служит котируемость полученных дипломов выпускниками вузов 
данных регионов. В Северной Осетии (Алании) уровень котируемости дипломов со-
ответственно выше в сравнении с республикой Дагестан. Так, студенты Северо-
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Осетинских вузов, не испытывая особых сложностей, могут трудоустроиться не 
только в любом регионе нашей страны, но и за рубежом. Обладатели дипломов вузов 
Дагестана менее конкурентоспособны на рынке труда, их дипломы котируются да-
леко не во всех регионах нашей страны. Что подкреплено исследованиями уровня 
безработицы. Так, на 2018 год в Дагестане – один из самых высоких процентных по-
казателей безработицы в стране (13,7 % активного населения против 5,5% в целом 
по России). Больше трети безработных – молодежь (Занятость и безработица …).  

Следующую группу показателей можно охарактеризовать, как «средне удовле-
творяющую», поскольку уровень удовлетворенности данными категориями, в сред-
нем, учитывая региональную и половозрастную специфику, находится в пределах 70-
90%: возможность создания семьи с любимым человеком (77,3%). В наибольшей 
степени удовлетворены возможностью создания семьи с любимым человеком пред-
ставители Северной Осетии (85,4%) и Ингушетии (82,4%), в то время как 28,3% мо-
лодежи Дагестана частично или полностью не удовлетворены реализацией данной 
возможности. Возможность проведения досуга наиболее позитивно оценили жители 
Чеченской Республики (82,4%) и Республики Дагестан (78,6%), что обусловлено вы-
сокоразвитой инфраструктурой республик.  Возможность стать профессионалом по-
ложительно оценили жители Республики Северная Осетия-Алания (85,7%), что след-
ствием оценки возможности получения качественного образования в республике. 
Наиболее не удовлетворены данным показателем жители Ростовской области 
(29,7%). Отдельно выделим показатель «регион и город проживания», поскольку, не-
смотря на общую относительно высокую (78,6%) удовлетворенность, именно эти 
данные наиболее точно отражают региональную специфику: условиями региона 
проживания в наибольшей степени удовлетворена молодежь Чеченской Республики 
(92,6%), на втором месте – Республика Кабардино-Балкария (83,0%), на третьем - 
Республика Адыгея (86,8%), в наименьшей степени регионом и городом проживания 
удовлетворена молодежь Северной Осетии (59,6%) и Дагестана (54,8%). Что не явля-
ется удивительным, так как именно Чеченская республика лидирует по всем оцен-
кам показателей, которые и составляют индикаторы, на которые раскладывается ка-
чество региона проживания, аналогично подтверждает свои позиции и республика 
Дагестан. 

Наименьшую степень удовлетворения по результатам опроса получили такие 
показатели, как уровень материальной обеспеченности (67,1%). В наибольшей сте-
пени удовлетворены уровнем материальной обеспеченности представители Адыгее 
(78,3%) и в Республике Кабардино-Балкария (76,6%), в то время, как в РСО-Алания 
только половина из опрошенных (51,0%) положительно оценили данную категорию, 
что находит свое отражение в официальной средней заработной плате в данных рес-
публиках (Какая средняя зарплата …). 

В наибольшей степени оценена возможность реализовать себя в месте пребы-
вания в настоящее время. В Кабардино-Балкарии и 73,4% в Республике Адыгея ча-
стично или полностью удовлетворены условиями для самореализации в родном ре-
гионе, тогда как в Республиках Дагестан (54,1%) и Северная Осетия-Алания (49,0%) 
только половина опрошенных удовлетворена собственным положением дел в дан-
ной сфере жизни. Данные результаты требуют более углубленного исследования, 
так как данные показатели в республике Дагестане мы можем объяснить уровнем 
коррумпированности, о которой говорилось ранее, и развитой клановой системой. 
Большое внимание при трудоустройстве и не только здесь уделяется финансовым и 
социальным ресурсам, в виде связей семьи, что терпит борьбу со стороны государ-
ственного аппарата, но пока безуспешно, в силу укорененности данных норм и пра-
вил в сознании коренного населения республики. В Северной Осетии (Алании), 
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напротив, не существует клановой системы продвижения и самореализации людей в 
социальной структуре и уровень коррупции здесь значительно меньше, чем в сосед-
ствующей республике.  

Завершающим показателем в данном вопросе выступает возможность выра-
жать свои политические взгляды, который среди молодежи всех восьми  субъектов 
был отмечен наименее позитивно: 53,4% представителей Ростовской области удо-
влетворены своими политическими правами и свободами, в Дагестане – 52,4%, в 
Ставропольском крае – 57,6%, в то время как в Ингушетии больше половины опро-
шенных (55.5%) частично или полностью не удовлетворены возможностью влиять 
на политическую обстановку в регионе. Такое процентное соотношение обусловлено 
политическими событиями, которые происходили в 2018-2019 годах на территории 
Ингушетии: передачей земли Чеченской республике, смена главы Ингушетии и ми-
тинги, которые проходили в результате данных событий. Все это стало детерминан-
той, которая подорвала веру ингушского народа в возможность влиять на политиче-
ские процессы в своей республике. Если обратиться к результатам представителей 
Ростовской области, то это объясняется такими резонансными судопроизводствами, 
например как  “Ростовское дело”, повлекшее за собой одиночные пикеты, а также 
митинги в Москве на площади Сахарова против пенсионной реформы и другие. Это 
действия, которые повлекли за собой ряд арестов и вынесенных приговоров, что 
обуславливает общий низкий уровень удовлетворенности возможностью влиять на 
политическую обстановку в регионе и в России в целом. 

Следующий блок вопросов посвящен планам по окончании обучения. Так, ва-
риант «жить и работать в России в том городе, где учусь сейчас» выбрали 50,25% из 
общего числа респондентов, «жить и работать в России в другом регионе» - 24,1% и 
целых 33,05% респондентов хотели бы после окончания учебы уехать жить заграни-
цей. В наибольшей степени остаться работать в родном регионе предпочитают жи-
тели Республики Ингушетия (42,7%), около трети респондентов Чечни (30,2%) и Да-
гестана (28,2%) и только 12,8% молодежи Кабардино-Балкарии, которая, в свою оче-
редь в наибольшей степени хочет жить и работать в другом регионе России (40,4%), 
либо вовсе уехать и жить заграницей (21,3%). Несмотря на высокий уровень удовле-
творенности регионом и городом проживания, а также возможностью реализовать 
себя в месте пребывания, почти половина (46,2%) опрошенных респондентов из Че-
ченской Республики хотели бы уехать из родного региона и жить заграницей; в Даге-
стане (40,0%) и Ингушетии (34.7%) данные показатели также высоки. Основными 
причинами, по которым молодежь из интересующих нас республик хотела бы пере-
ехать в другую страну, является неудовлетворенность возможностью реализации 
собственного потенциала («Потому что в другой стране больше возможностей реа-
лизовать себя» – 28,7%), проблема ущемления прав («Потому что в другой стране не 
будут ущемляться мои права» – 9,6%) и свобод («Потому что в другой стране я буду 
чувствовать себя свободным» – 16,1%), особенности климатических условий региона 
проживания («Потому что я хотел бы жить в других климатических условиях» – 
10,0%) и социальной среды («Потому что мои дети должны вырасти в другой соци-
альной среде» – 6,0%). Наименее популярными являются факторы чувства безопас-
ности («Потому что здесь жить опасно – 2,4») и одиночества («Потому что здесь я 
чувствую себя ненужным – 1,6», «Потому что здесь нет близких мне людей» – 1,0). Ре-
спонденты, которые не планируют покидать страну, но хотели бы жить в другом ре-
гионе, ключевой причиной назвали также неудовлетворенность возможностью реа-
лизации собственного потенциала («Потому что в другой стране больше возможно-
стей реализовать себя» – 22,4%), отдельно выделили желание продолжить обучение 
в другом вузе – 10,6%, недостаточный уровень материальной обеспеченности («По-
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тому что здесь я не смогу обеспечить себе достойную жизнь» – 6,6%), проблему 
ущемления прав («Потому что в другой стране не будут ущемляться мои права» – 
3,2%) и свобод («Потому что в другой стране я буду чувствовать себя свободным» – 
6,4%), неудовлетворенность климатическими условиями (4,9%), в равной степени 
(2,2%) причиной для желаемого переезда были названы «Потому что мои дети 
должны вырасти в другой социальной среде» и «Потому что здесь жить опасно», 
наименее популярная причина «Потому что здесь я чувствую себя ненужным» была 
выбрана 1,0% респондентов. 

 На основе полученных данных можно сделать вывод, что по целому ряду по-
казателей молодежь Северного Кавказа имеет схожие мнения. Кроме того, можно 
выделить наиболее проблемные направления для развития региона, на которые 
стоит обратить внимание. Некоторые результаты опроса же не стыкуются с реаль-
ной картиной в регионе. Наиболее ярким примером являются высокие оценки каче-
ства жизни в Чеченской Республике, которые не стыкуются с высокими показателя-
ми оттока населения. Таким образом, несмотря на высокий уровень удовлетворенно-
сти регионом и городом проживания, а также возможностью реализовать себя в ме-
сте пребывания, почти половина (46,2%) опрошенных респондентов из Чеченской 
Республики хотели бы уехать из родного региона и жить заграницей; в Дагестане 
(40,0%) и Ингушетии (34.7%) данные показатели также высоки.  
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